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Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade — Herrlaget

e Huvudinriktning
Skapa en utvecklande och utbildande miljo for saval spelaren som manniskan.
e Verksamhetsansvarig
Mikael Bengtsson
e Nulagesanalys
- SpelariSuperettan 2024
- 2042 spelare
- 1 Manager
- 2 Assisterande tranare
- 1 Fystranare
- 1 Medicinskt ansvarig
- 1 Malvaktstranare
- 1 Materialare
e Malséattningar
- Kvalificera oss till spel i Superettan 2025
- 22+ 2spelare
- 1 Manager
- 2 Assisterande tranare
- 1 Analytiker
- 1 Idrottspsykolog
- 1 Fystranare
- 1 Medicinskt ansvarig
- 1 Malvaktstranare
- 1 Materialare
e Aktiviteter/Verksamhet
- 5-6 traningspass(inkl. fystraning, tester, traningsmatcher)per vecka januari-mars
- 4-5trdningspass per vecka april-november
- 30 matcher i Superettan april — November

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade — Damlaget

e Huvudinriktning
Att skapa en utvecklande miljé och bli det sjédlvklara valet i distriktet for talanger saval
som etablerade spelare.

e Verksamhetsansvarig
Marcus Larsson
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e Nulagesanalys
- Div. 1 Norra, dam 2024
- 2143 spelare under kontrakt (Inklusive 3 langtidsskador)
- 1 huvudtranare
- 1 assisterande tranare
- 1 malvakts tranare
- 1 fystranare
- 1 lagledare/koordinator
e Malsattningar
- Utvecklande miljé som fostrar saval bra spelare som individer
- Huvuddelen av truppen ska besta av spelare fran Gastrikland (75% i nuvarande
trupp)
- Kvalificera oss till spel i Elitettan 2025
- Bli bastidistriktet
- 20+2itruppen
- 1 huvudtrdnare
- 1 assisterande tranare
- 1 malvaktstranare
- 1 fystranare
- 1 lagledare/koordinator
e Aktiviteter/Verksamhet
- 4+match traningspass vecka januari-mars
- 44match traningspass vecka april-november
- 26 matcher Div. 1 Norra dam 2023
Mojlighet for div. 2 for de spelare som inte startar i div.1

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade - Akademiverksamheten Pojk

Huvudinriktning 2024

Erbjuda en elitforberande verksamhet som ska utbilda spelare till vart seniorlag i
forsta hand. Och utbilda spelare, for att starka fotbollen i regionen, i andra hand.
Utbilda spelarna psykologiskt, fysiskt, tekniskt och taktiskt for spel pa elitniva. Utbilda
och vagleda vara aktiva till att via Gefle Ifs vardegrund, blir goda samhallsinvanare
med sunda varderingar.

Verksamhetsansvarig 2024
Mehmet Bakir ansvarig for pojk. P17 Truppen, och P19 truppen

Nuldgesanalys 2024

- 7stspelare i herrarnas Superettantrupp 2024 som utbildats i var akademi. Izak Adel,
Christofer Aspgren, Philip Ekman, Jacob Hjelte, Albin Hjelm, Alvin Lattman, Kevin
Persson. Utdver dessa har 6 st spelare fran P19 deltagit i traningsmatcher med A-laget
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varen 2024. Valtrim Hyseni, Leo Roos Kronback, Mohamad Jomaa, Leon Olsson, Anton
Lund, Noel Sallum
Mohamad Jomaa blev uttagen for landskamper med Syriens U-20 Landslag.
Dubbellandskamp i Egypten under feb/mars 2024
Bada vara akademilag pa pojksidan Spelar i respektive Div 1 serier. Dvs P17 Div 1, och
P19 Div1
Ligacupen P19 & P17. Bada vara akademilag deltar under HT 2024 i Ligacupen P19 &
P17
Ligacupen herr (Tidigare U-Allsvenskan). Vi deltar i Ligacupen herr, ett samarbete
mellan herrtruppen och akademin. Dar avbytare fran herrlaget, tillsammans med
spelare fran akademin spelar mot andra SEF féreningar
Vi har 1 stjdrna i akademicertifieringen

Malsattningar 2024

Utbilda 1-3 spelare till vart seniorlag

Utbilda spelare som kan hoja nivan for fotbollen i var region

Gefle IF ska vara det sjalvklara valet for ungdomar i Gavleborg som vill genomféra en
elitférberedande satsning

Utbilda ledare som kan antingen ta klivet vidare till vara representationslag eller starka
niva pa fotbollsutvecklingen i var region

Vi arbetar for att bibehalla 1 stjarna i vart akademicertifieringsarbete. Uppnadde detta
under 2023

Aktiviteter/Verksamhet 2024

2st tréningsgrupper pa pojksidan, P17 & P19. 2st huvud-matchmiljoer (P-17 & P19)
Vi deltar i Ligacupen Herr, dar spelare fran akademin och avbytare fran herrlaget har
mojlighet att matcha

Vi deltar i DM Herr, dar spelare fran akademin och avbytare fran herrlaget har
mojlighet att matcha

Vi har inlett samarbete med Torsdkers IF i Div 4 for att kunna lana ut malvakter 15-18
ar som behover speltid

Vi genomfor olika utbildningar dar vi arbetar med vardegrundsfragor, normer mm
Vara akademiledare har moten 4 ganger i veckan, och genomfoér internutbildning som
drivs av akademiansvarig

Varje vecka tranar 2-4 spelare fran var pojkakademi med vart herrlag

Pojkakademin har idag 8 aktiva ledare med olika ansvarsomraden

Vi arbetar med individ- och matchanalys via Spiideo

Vi genomfora individuella samtal med bade spelare och ledare och utvecklingsplan for
ndarmaste 3 dren

Var akademiansvarig pa pojksidan deltar pa 6-10 moten om aret i akademinatverket
Unicoach

Vi arbetar for att starka strukturen och dokumentationen enligt riktlinjerna for
certifieringsarbetet

Vara aktiva pa pojksidan har i snitt 6 dagars aktivitet under en normalvecka
Majoriteten av vara spelare gar dven fotbollsgymnasiet, niu. Dar finns dven vara P17 &
P19 instruktorer



INSTRUKTORER P19 & P17

MEHMET BAKIR AKADEMICHEF, P17/19 INSTRUKTOR, NIU
INSTRUKTOR

LUDWIG LUNDGREN P17/19 INSTRUKTOR, NIU INSTRUKTOR

KEVIN RODEN P17/19 INSTRUKTOR

ROBIN LINDGREN P17/19 INSTRUKTOR

ANDERS KALLSTROM P17/19 INSTRUKTOR

URBAN IVARSSON P17/19 INSTRUKTOR

MAGNUS NILSSON P17/19 FYSINSTRUKTOR & NIU FYSINSTRUKTOR
TIM MARKSTROM NIU MALVAKTSINSTRUKTOR

Verksamhetsomrade - Akademiverksamheten Flick

Huvudinriktning

En elitforberande verksamhet som ska utveckla spelare till vara seniorlag i forsta hand
och férbereda spelarna mentalt, fysiskt, tekniskt och taktiskt for spel pa hogsta niva.
Vill vi ocksa att vara aktiva blir goda samhallinvanare med sunda varderingar.

Verksamhetsansvarig
Marcus Larsson

Nuldgesanalys

- Vi har flyttat 1 spelare till vart damlag fran akademin infor sasongen.

- Viharidagslaget haft 8 spelare som tranat med damlaget pa forsdsongen samt 5
spelare som spelat traningsmatch

- 2142 (ungefar 10-15 spelare farre kontra 2023)

Malsattningar

- Fostra 1-3 spelare till vara seniorlag varje ar, som konkurrerar om en startplats

- Fostra spelare som kan héja nivan for fotbollen i var region

- Gefle IF ska vara det sjalvklara valet for ungdomar i Gavleborg/Dalarna/Halsingland
som vill genomfora en elitforberedande satsning

- Fostra ledare som kan antingen ta klivet vidare till vara representationslag eller starka
niva pa fotbollsutvecklingen i var region

Aktiviteter/Verksamhet

- Vigenomfor olika utbildningar dar vi arbetar med vardegrundsfragor, normer mm

- Varje vecka tranar 2-5 spelare fran var flickakademi med vart damlag

- Viarbetar med en traningsgrupp pa flicksidan och 2 matchmiljéer. F17 SM och Dam
Division 2

- Ledargruppen ses 1 gang i veckan for att strukturera, planera och utveckla vart arbete

- Genomfora individuella samtal med bade spelare och ledare

- Vara aktiva pa flicksidan har i snitt 5 dagars aktivitet under en normalvecka

- Antalet spelare i akademin 2024 har minskat med ca 33% da vi ska kunna erbjuda mer
kvalificerad och individanpassad traning for basta maojlighet att ta klivet upp i damlaget
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INSTRUKTORER Flickakademin

MARCUS LARSSON DAM-/FLICK ANSVARIG
HENRIK ISAKSSON INSTRUKTOR

NICKLAS PERSSON INSTRUKTOR

DIN JAHIC INSTRUKTOR

JESSICA UTTER MALVAKTSTRANARE
JOHAN HOLMSTROM FYSTRANARE

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade - Bredd

Verksamhetsansvarig

Erik Illerhag

Huvudinriktning

Bedriva fotbollsverksamhet for alla barn inom vart upptagningsomrade, det vill séga
omradena vadster om jarnvagen och séder om Gavlean inklusive de sédra
ytteromradena sa som Jarvsta, Martsbo, Kubbo och Salgsjon.

Nulagesanalys

- Stor sportslig verksamhet med cirka 1000 aktiva barn och ungdomar

- Cirka 140 aktiva ledare i verksamheten

- Vi har manga ambitidsa fordldratranare som ar viktiga for att vi ska kunna bedriva var
verksamhet

- Vihar under dret haft 44 tranare som ej har foraldrakoppling

- Sorby IP fungerar som en bra motesplats for alla vara aktiva dock ar vi i stort behov av
att fa battre traningsmojligheter i forma av fler konstgrasytor. Under vintersasongen
har undermaliga traningsmdjligheter med bara en fotbollshall som ska delas mellan
alla féreningar

Malsattningar

- Alla barn ska kdnna sig vdalkomna till féreningen.

- Vihar ingen malsattning att var verksamhet ska véaxa utan att vi kommer att jobba for
att utveckla och hdja kvalitén

- Ekonomi ska inte vara ett hinder for deltagande

- Visatsar pa att inte ha fasta lag inom aldersgrupperna, allt for att framja integration
och att blanda barn fran olika sociala miljéer och olika delar av vart
upptagningsomrade

- Rekrytera fler unga tranare, garna med bakgrund i Andersberg eller Sorbyomradet

- Genom interna tranarutbildningar, utveckla och héja den sportsliga och nivan for att
verksamheten ska bli battre



Ge vara ungdomar 6ver 15 ar mojlighet att spela kvar i Gefle IF utan att man ar
kvalificerad till akademien. Ge dessa ungdomar de basta mojliga forutsattningar att
lyckas genom manga traningar med hog kvalitet

Vivill na fler barn med invandrarbakgrund redan i fotbollsskoledlder

Vara ledare ska ha en utvecklande miljo som gor att de fortsatter sin ledarkarriar i
foreningen

Inleda ett utvecklingsarbete for ledar- och spelarutbildning i var nya ledarakademi
Utveckla samarbetet med andra klubbar i Gavle som bedriver ungdomsfotboll for att
se till att alla som drabbats av att deras lag lagts ned far alternativ och chans att
fortsatta spela

Utveckla Sorby IP till en trivsam och bra plats att traffas pa

Aktiviteter/Verksamhet

Anordna en ledarkickoff

Skicka ut var vardegrund, gemensamma mal, handlingsplan mot diskriminering,
krankande behandling och sexuella 6vergrepp till alla ledare

Satta en utbildningsplan som ar genomforbar med befintliga resurser

Begéra in registerutdrag fran samtlig ledare i verksamheten

Erbjuda kostnadsfria traningar dagtid under sommarlovet

Genomfora foreningsdomarkurs for vara spelare 14 ar och aldre

Halla ledartraffar med alla lag och aldersgrupper

Genomfora foraldramoten med alla lag

Bedriva fotbollsskola fér fem och sexaringar

Genomfora sarskilda malvaktstraningar for alla som utveckla sig som malvakter
Inleda arbetet med en spelarutvecklare i samarbete med Gestriklands FF
Starta en ledarakademi

Verksamhetsplan 2023
Verksamhetsomrade Ett battre Gavle

Verksamhetsansvarig

Agneta Edin

Huvudinriktning

Vi ska bedriva en verksamhet som bidrar till att Gavle blir en battre stad att bo, leva,
verka och utvecklas i for framtida generationer.

Nulagesanalys

- 2022 var det forsta hela kalenderar som vi arbetade efter de uppsatta tre malen, med

tillhdrande aktiviteter. Vi har haft en fungerande styrgrupp med vara storsta partners,
med 4 genomforda styrgruppsmoten.

Malsattningar

Vi arbetar i enligt med malen i vart hallbarhetsarbete.

Vi ska gora vart arbete | EBG mer kant for allmanheten och kommer under aret att
arbeta mer riktat mot privatpersoner.

Aktiviteter/Verksamhet

Vi ska genomfora vara fastslagna aktiviteter



- Arbeta fram en paketering riktat till privatpersoner

- Faststalla klubbens ANDTS (alkohol, narkotika, doping och spelpolicy) och férankra den
i foreningen.

- Om vi ska utoka vara aktiviteter ska dessa vara inriktade mot minst ett av vara mal och
beslutas | styrgruppen

- Genomfora fyra stycken styrgruppsmoten.

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade Personal

Verksamhetsansvarig Daniel Kraft

Huvudinriktning

Vi ska kontinuerligt arbeta for att gemensamt sakerstalla en god arbetsmiljo och ett

gott arbetsklimat pa arbetsplatsen. Arbetsplatsen ska ett gott rykte som gor attraherar

kompetent personal.

Nulagesanalys

- Klubben har 6st heltidsanstallda pa kansliet

- De anstallda bestar av en klubbchef, verksamhetsansvarig EBG, ekonomiansvarig,
saljare, material-/sékerhetsansvarig & ungdomsansvarig

- Klubben har 5 deltidsanstallda (kommunikationsansvarig, 2st kommunikatorer,
marknadssaljare & kiosk- ldgenhetsansvarig)

- Klubben har 4 heltidsanstéallda inom sporten (huvudtranare/manager herr,
akademiansvarig pojk, 2st assisterandetranare

- Klubben har 4 deltidsanstallda inom sporten (damtranare/akademiansvarig flick,
assisterande tranare herr, medicinskt ansvarig & malvaktstranare

- |l verksamheten finns ytterligare runt 29 arvoderade ledare

- Vigenomfor regelbundna personaltraffar(verksamhetsmaoten)

- Bristfalliga processer och policy vid nyanstallning géllande systemréttigheter,
teknisk utrustning

Malsattningar

- Vara en attraktiv arbetsgivare for personal och spelare

- Behdlla 100% av de anstallda under aret for att fortsatta utveckla arbetet i klubben

- Forbattra arbetsmiljon och arbetsbelastningen for de heltidsanstéllda i féreningen
genom 6versyn av arbetsuppgifter och renodling av roller samt genom att pa olika
vis komplettera organisationen

- Kartlagga kompetensbehov hos vara anstéllda och regelbundet mojliggora
"pafylining” av nya/relevanta kunskaper

Aktiviteter/Verksamhet

- Genomfora medarbetar- och I6nesamtal med personalen
- Uppratta individuella utbildningsplaner

- Genomforande av regelbundna verksamhetsmoten

- Implementera en krisberedningsplan

- Implementera ANDTS policy



Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade Ekonomi & Administration

Verksamhetsansvarig Linda Westerlund

Huvudinriktning

Vi ska arbeta for att sdakerstalla en effektiv, stabil och sdaker hantering av ekonomi och
administration

Nulagesanalys
- Ca 20% av fakturorna betalas idag manuellt, enskilt storsta anledning ar
felaktig faktureringsadress som gor att fakturor anlander sent.
- Budgetprocess ar komplex da den &r beroende av flertalet poster som bestams
sent som tex serietillhorighet vilket medfor att det ar svart att jobba med lang
framforhallning

Malséattningar

- 98% betalning genom forsystem, detta for att sakerstdlla attest, att
dubbelbetalning ej sker och for att fa en sakrare analys och uppféljning av
inkdp och leverantorer

- Budgetprocess paborjas i verksamheten i augusti — foljs upp i oktober — beslut
tas av styrelse i december — verksamhetsansvarig aterger styrelsen en
detaljbudget i januari

- Minska antalet kontantutlagg och kortkdp i verksamheten fran 172st som var
utfallet 2022 till 50st 2023

Aktiviteter/Verksamhet
- Sakerstélla att vi lamnar ut ratt faktureringsadress till samtliga leverantorer
- Kostnadseffektivisera vara inkop genom att ha en huvudansvarig for alla inkdp
- Sakerstélla att vi tar in uppgifter for elektronisk fakturering for att undvika
pappersfakturor
- Se 6ver rutinen och sdkerhet kring vara varulager pa arenan

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade - Marknad

Verksamhetsansvarig Daniel Kraft

Huvudinriktning

Vi ska, genom 6kad kundfrekvens med fler personer i ett marknadsteam, sdkerstélla
att vi forbattrar vara processer och sakrar saval befintliga som nya langsiktiga
relationer och med det 6kade intdkter.

Verksamhetsansvarig - Daniel Kraft
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Nuldgesanalys

Vinddde 2023 en forsaljning pa marknadssidan pa cirka 7,7 miljoner

Vi har tva sdljare anstallda samt en klubbchef anstalld som marknadsansvarig vilket
utgdr en 6kning med en halvtidstjanst

Vi arbetar med en extern telemarketingfirma som saljer 1882-klubben till féretag

Malsattningar

Vi har som mal att omséatt 9 miljoner sek

Utodka antalet aktiva partners till 180st

Totalt aktiva partners ska uppga till 400st. (inklusive Wecall)

Vi ska utoka antalet marknadsaktiviteter for vara partners

Vi ska utoka antalet partners fran 9st till 11st som omsatter 200 000 sek eller mer
Vi ska utoka antalet partners fran 5st till 8st som omsatter 100 000 — 199 000 sek
Vi kommer att arbeta for att kommunikations- och marknadsavdelning arbetar
tight for att skapa dkade intdkter till foreningen

Aktiviteter/Verksamhet

Implementera CRM-verktyget Lime som ingar i SEF i syfte att fa battre styrning och
uppfoljning i marknadsarbetet

Utdka antalet aktiva partners till 180st

Totalt aktiva partners ska uppga till 400 st inklusive (Wecalls kunder)

Fortsatta arbetet med en extern telemarketingfirma som skoter forsaljning till vara
1882-partners

Producera en produktfolder, lasvard och tydlig affarsnytta (ROI).

Forbattra bade relationen till vara partners (frekvens) och sattet vi kommunicerar
med dem via partnerutskick via CRM

Arbeta och ta fram en hallbarhetsrapport

Arbeta fram en paketering for Ett battre Gavle riktad till privatpersoner

Nytt samarbete med en souvenirleverantdr och erbjuda webbshop

Lansering av ny matchtroja

Fokusera pa att forbattra och utdka vara natverkstraffar. Vi planerar att genomfora
foljande:

Kickoff for partners och medlemmar

Erbjuda vara partners mojlighet att boka matpaket med biljett till samtliga
hemmamatcher under sdsongen

Bortaresa till utvald match under sdsongen

Fotbollsresa till nagon av Stockholmsklubbarna/utomlands

Gefle IF Masters, var arliga Golfturnering

Frukostforeldsning for medlemmar i affarsnatverket

Partnertraff i samband med lunch

| samband med damderbyt bjuda in kvinnliga representanter fran vara
partners

9. Padelturnering pa Toppadel + mat och fotboll pa Gavlevallen

10. Natverkstraff hos var partner STASS
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Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade - Kommunikation

Huvudinriktning

Vi ska kommunicera pa ett effektivt satt med alla vara intressenter pa ett satt som
skapar ett hogt intresse for klubben och vara olika aktiviteter. Kommunikationen ska
aven bidra till att skapa en positiv bild av féreningen som bidrar till att fler skapar ett
intresse och engagemang. Vi skapar en tydlig identitet och kultur och samarbetar med
vara med supportrar inom omradet

Verksamhetsansvarig
Nils Westberg Lofgren

Nuldgesanalys

Vi gor ett stort arbete med begrdansade resurser. Vi fortsatter att utveckla
kommunikationsomradet dar nya kommunikationsplattformar haller pa att
implementeras.

Malsattningar

- Vivill nd ut till fler med var kommunikation

- Med hjalp av vara nya plattformar vill vi att féreningens kommunikation blir tydlig,
professionell och modern

- Vikommer att arbeta for att kommunikations- och marknadsavdelning arbetar
tight for att skapa dkade intakter till féreningen

- Via kommunikationsarbetet lockar vi fler bestkare till vara olika
matcharrangemang

- Vivill uppna 10 000 féljare pa Instagram

Aktiviteter/Verksamhet

- Implementera Lime som CRM-system for att kunna kommunicera till vara kunder
med riktade budskap

- Fortsatta utveckla Gefle IF:s egna app som ar framtagen av SEF

- Fortsatta utveckla fotboll play kanalen som ar framtagen av SEF

- Implementera en ny hemsida innan seriestart samarbete med Jamback

- Vi kommer att arbeta digitala matchprogram via var app

- Viutvecklar och genomfor fler temamatcher under sdsongen

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade - Arrangemang

Huvudinriktning
Arrangera matcher for vara representationslag



Verksamhetsansvarig
Lars Sandberg

Nulagesanalys
Vi har paborjat planeringen infor sdsongens matcher. Vi kommer att spela i Superettan
med vart herrlag och i division 1 norra med damlaget

Malsattningar

Att arrangera matcher med hog sdkerhet, trygghet och servicegrad for vara besdkare
som gor att man vill besdka Gavlevallen.

Stadrka var bemanning da det kommer behdvas mer personal kring matcherna

Oka andel som képer forkopsbiljett

Aktiviteter/Verksamhet

- Viarbetar med AXS som biljettsystem

- Vianvander vart CRM system till att 6ka kommunikationen med vara biljettképare
- Matchméten infor alla matcher i Superettan

- Arrangera 7st temamatcher

- Arrangera en uppstarttraff for all matchpersonal

- Rekrytera mer matchpersonal. Det ar framfor allt publikvardar som behdvs

- Vikommer att ha kameraovervakning pa matcherna Superettan

- Vi kommer att behova ordningsvakter pa samtliga matcherna

- Vikommer ha numrerade platser pa alla matcher i Superettan

- Fortsadtta med hojda priser nar man koper biljett pa plats

- Hojda priser pa derbyt?

- Vikommer att bygga en ny bar till var VIP-restaraung

- Vi kommer att ha 6l/vin rattigheter pa Terrassen pa samtliga matcher

- Viplanerar att géra forbattringar pa Terrassen for publiken sdsom ytor och bar

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade Material

Huvudinriktning
Inkdp och skota om material

Verksamhetsansvarig

Lars Sandberg

Nuldgesanalys

Vigar in i andra avtalsaret med Adidas. Vi har gjort betydande inkop till var
ungdomsverksamhet.

Malsattningar
Att dom stora inkdpen skall vara klara mars/april. Vi fortsatter skiftet fran Umbro till
Adidas pa ungdomssidan



Aktiviteter/Verksamhet
- Genomfdra skoprovning for lagen pa Gavlevallen
- Genomfora provning av klader for lagen pa Gavlevallen

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade Bokning matcher/traning/resor/mat

Huvudinriktning

Att i samarbete med tranare o kansli lagga serier for herr o dam.
Boka traningar for herr

Boka bussar/flyg for herr, dam o akademin.

Boka hotell for herr och dam

Bestalla mat for herr o dam

Boka minibussar for verksamheten

Verksamhetsansvarig
Lars Sandberg

Nuldgesanalys
Forberedelsefas infér sasongen 2024

Malsattning
Att pa ett kostnadseffektivt satt kdpa in tjdnster som kravs for att verksamheten ska
fungera pa ett bra satt.

Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsomrade Anlaggning

Huvudinriktning
Ha kontakt med KoF angdende arean for att sakerstalla att den uppfyller kraven fran
SEF

Verksamhetsansvarig
Lars Sandberg

Nuldgesanalys
Fardigstalla arenan infor sdsongen 2024

Malsattningar/Aktiviteter/Verksamhet

Se till att allt fungerar som det ska enligt gallande reglemente sa vi kan bedriva sdkra
matchevenemang

Genomfora ett eget besiktningsméte tillsammans med KF och GF



